VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA
SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA ALI’ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO/FINANZIARIO - LIVELLO 3B

Il giorno 24 febbraio 2023, alle ore 15.00 presso la sede di S.I.ECO S.r.l, Via Bonicalza n.
138/C si ¢ riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica in oggetto, nelle
persone det Sig.ri:

- Dott. Marcello Rena — Presidente della Commissione esaminatrice (componente
esterno);

- Avv. Ivo Formigaro — Segretario Verbalizzante (componente esterno);

- Sig.ra Irene Aliprandini — Componente della Commissione (componente interno).

Il Presidente, constatata la presenza di tutti componenti, d atto della legale costituzione della
Commissione e dichiara valida la seduta.

La Commissione esaminatrice prende visione del’Avviso di selezione in oggetto, pubblicato
sul sito istituzionale sia di S..LECO S.r.l. sia dei Comuni soci della Societa.

La Commissione esaminatrice da atto che entro il termine fissato dal citato Avviso di
selezione per la presentazione delle Domande di Ammissione (ovverosia, il 20 febbraio 2023,
alle ore 12.00) sono pervenute n. 5 (cinque) Domande di Ammissione, ovverosia:

- N.O1 presentata tramite P.E.C. in data 23/01/2023, alle ore 18.09

- N.02 presentata a mani presso I'Ufficio Segreteria di S.L.ECO S.r.l. in data 24/012023,
alle ore 09.05;

- N.03 mediante raccomandata pervenuta '8/02/2023 alle ore 11,40;

- N.04 presentata a mani presso I'Ufficio Segreteria di S.I.ECO S.t.l in data 17/02/20233
alle ore 10;

- N.05 presentata a mani presso I'Ufficio Segreteria di S.L.ECO S.r.l. in data 17/02/2023,
alle ore 11.40;

La Commissione esaminatrice, dopo aver preso visione dei nominativi dei candidati, dichiara
di non trovarsi in rapporto di incompatibilita, affinitd o parentela con i candidati e conferma
che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

La Commissione procede, all'apertura della Busta n.1 inviata tramite P.E.C. dal candidato
Sig.ra Carmelina Acquarossa per verificarne la regolarita nonché la completezza delle
dichiarazioni contenute e della documentazione allegata.

Allinterno della Busta sono presenti i seguenti documenti: Domanda di Ammissione,
Informativa Privacy, Curriculum Vitae in formato Pdf, nonché copia fotostatica del
documento di identita in corso di validita.

La Domanda di ammissione risulta completa di tutte le dichiarazioni richiesta dalla procedura
concorsuale.

Il candidato ¢ in possesso del Titolo di Studio richiesto dall’Avviso di Selezione nonché della
pregressa esperienza professionale richiesta dalla procedura in oggetto.



La Commissione esaminatrice, alla luce della /ex specialis del concorso, procede ad ammettere
il candidato Sig.ra Carmelina Acquarossa alla fase successiva.

La Commissione procede quindi all’apertura della Busta pervenuta dal candidato N.2 Sig.ra
Michela Brun.

Si da atto che la Busta ¢ chiusa, sigillata e controfirmata sul lembo di chiusura, essa risulta
integra e reca le indicazioni richieste dall’Avviso di selezione in oggetto.

Si procede, quindi, all’apertura della Busta e a verificare la regolarita e la completezza delle
dichiarazioni contenute e della documentazione allegata.

All'interno della Busta ¢ contenuta la seguente documentazione: la Domanda di Ammissione
debitamente sottoscritta dal candidato e compilata in tutte le sue partt, 11 Curriculum Vitae
debitamente sottoscritto, I'Informativa Privacy debitamente sottoscritta nonché copia
fotostatica del documento di identita in corso di validita.

Dalla Domanda di Ammissione si evince che il candidato risulta in possesso del Titolo di
Studio richiesto dall’Avviso di selezione nonché della pregressa esperienza professionale
richiesta dalla procedura in oggetto.

Dal Curriculum V'itae allegato alla Domanda di Ammissione, il candidato risulta in possesso
del Titolo di Studio richiesto dalla procedura concorsuale in oggetto.

La Commissione esaminatrice, alla luce della /x specialis del concorso, procede ad ammettere
1l candidato Sig.ra Michela Brun alla fase successiva.

La Commissione procede all’apertura della Busta pervenuta dal candidato N.3 Sig.ra Lorena
Pendin.

Si da atto che la Busta ¢ chiusa, sigillata e controfirmata sul lembo di chiusura, essa risulta
integra e reca le indicazioni richieste dall’Avviso di selezione in oggetto.

Si procede, quindi, all’apertura della Busta e a verificare la regolarita e la completezza delle
dichiarazioni contenute e della documentazione allegata.

All'interno della Busta ¢ contenuta la seguente documentazione: la Domanda di Ammissione
debitamente sottoscritta dal candidato e compilata in tutte le sue parts, i Curriculum Vitae
debitamente sottoscritto, I'Informativa Privacy debitamente sottoscritta nonché copia
fotostatica del documento di identita in corso di validita.

Dalla Domanda di Ammissione si evince che il candidato risulta in possesso del Titolo di
Studio richiesto dall’Avviso di selezione nonché della pregressa esperienza professionale
richiesta dalla procedura in oggetto.

Dal Curriculum Vitae allegato alla Domanda di Ammissione, il candidato risulta in possesso
del Titolo di Studio richiesto dalla procedura concorsuale in oggetto.

La Commissione esaminatrice, alla luce della /ex specialis del concorso, procede ad ammettere
1l candidato Sig.ra Lorena Pendin alla fase successiva.



La Commissione procede all’apertura della Busta pervenuta dal candidato N.4 Sig.ra Cristina
Ascione.

Si da atto che la Busta ¢ chiusa, sigillata e controfirmata sul lembo di chiusura, essa risulta
integra e reca le indicazioni richieste dall’Avviso di selezione in oggetto.

Si procede, quindi, all’apertura della Busta e a verificare la regolarita e la completezza delle
dichiarazioni contenute e della documentazione allegata.

All'interno della Busta ¢ contenuta la seguente documentazione: la Domanda di Ammissione
debitamente sottoscritta dal candidato e compilata in tutte le sue parti, il Curriculum Vitae
debitamente sottoscritto, I'Informativa Privacy debitamente sottoscritta nonché copia
fotostatica del documento di identita in corso di validita.

Dalla Domanda di Ammissione si evince che il candidato risulta in possesso del Titolo di
Studio richiesto dall’Avviso di selezione.

Dal Curriculum Vitae allegato alla Domanda di Ammissione, il candidato risulta in possesso
del Titolo di Studio richiesto dalla procedura concorsuale in oggetto ma non risulta in
possesso della pregressa espetienza professionale richiesta dalla procedura in oggetto.

La Commissione esaminatrice, alla luce della /ex specialis del concorso, procede a non
ammettere il candidato Sig.ra Cristina Ascione alla fase successiva.

La Commissione procede all’apertura della Busta pervenuta dal candidato N.5 Sig.ra
Annamaria Antonietta Rossi.

Si da atto che la Busta ¢ chiusa, sigillata e controfirmata sul lembo di chiusura, essa risulta
integra e reca le indicazioni richieste dall’Avviso di selezione in oggetto.

Si procede, quindi, allapertura della Busta e a verificare la regolarita e la completezza delle
dichiarazioni contenute e della documentazione allegata.

All'interno della Busta ¢ contenuta la seguente documentazione: la Domanda di Ammissione
debitamente sottoscritta dal candidato e compilata in tutte le sue parti, il Curriculum Vitae
debitamente sottoscritto, I'Informativa Privacy debitamente sottoscritta nonché copia
fotostatica del documento di identita in corso di validita.

Dalla Domanda di Ammissione si evince che il candidato risulta in possesso del Titolo di
Studio richiesto dall’Avviso di selezione.

Dal Curriculum Vitae allegato alla Domanda di Ammissione, il candidato risulta in possesso
del Titolo di Studio richiesto dalla procedura concorsuale in oggetto ma non rsulta in
possesso della pregressa espetienza professionale richiesta dalla procedura in oggetto.

La Commissione esaminatrice, alla luce della /ex specialis del concorso, procede a non
ammettere 1l candidato Sig.ra Annamaria Antonietta Rossi alla fase successiva.



I nominativi dei candidati ammessi a sostenere la prova scritta verranno pubblicati sul sito
istituzionale di S.I.ECO (www.sieco.info).

ILa comunicazione di non ammissione invece verra effettuata personalmente ai candidati
esclusi.

La Commissione esaminatrice passa poi a stabilire i criteri per la valutazione delle prove
concorsuali.

La prova scritta consistera in n. 6 domande a risposta sintetica sulle materie indicate all’art. 9
dell’Avviso di selezione volte a verificare il grado di preparazione teorica del candidato
richiesta per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ricoprire.

A questo punto la Commissione predispone le domande per la prova scritta, approvando le
n. 6 domande per ognuna delle 3 (tre) tracce, una delle quali dovra essere oggetto dello
svolgimento da parte dei candidati ammessi alla procedura di selezione (Allegato A).

La Commissione provvede a trascrivere le domande su 3 (tre) fogli siglati dai componenti la
Commissione stessa e chiusi in tre buste separate, identiche e siglate sui lembi di chiusura dal
Presidente.

La busta contenente una delle tre tracce fra quelle predisposte dalla Commissione
esaminatrice verra estratta a sorte in sede di prova scritta da uno dei concorrenti.

Il tempo a disposizione del candidato sara di 60 minuti.

Al termine della prova scritta, i componenti della Commissione esaminatrice valuteranno
collegialmente 'elaborato del candidato esaminato, assegnando il relativo punteggio.

Nel valutare le singole risposte, la Commissione dovra tenete conto dei seguenti elementi:

— completezza e pertinenza delle risposte;

— adeguata proprieta espositiva.
La Commissione stabilisce 1 seguenti criter1 di valutazione della prova scritta:

— punti da 26 a 30: nel caso di elaborato corretto dal punto di vista teorico e linguistico,
sintattico e grammaticale e faccia riferimento alla normativa applicabile al quesito
posto, dimostrando la piena conoscenza della materia da parte del candidato;

— puntida 21 a 25: nel caso di elaborato corretto dal punto di vista della soluzione della
traccia e correttamente sctitto dal punto di vista linguistico, sintattico e grammaticale
ma contenga riferimenti generici alla normativa vigente tale da non consentire alla
Commissione esaminatrice di valutare Papprofondita conoscenza da parte del
candidato della materia sottoposta al suo esame;

— valutazione inferiore a 21: nel caso in cui Pelaborato fornisca ricostruzioni errate della
traccia/domanda sottoposta al candidato oppure del tutto non pertinenti
all’argomento ovvero presenti gravi criticita da un punto di vista linguistico,
grammaticale e sintattico o nel caso di elaborato illeggibile da parte della
Commissione esaminatrice.

Possono essere ammessi alla prova orale solo i candidati che hanno riportato nella prova
scritta una votazione di almeno 21/30.



La prova orale vertera sulle materie previste dall’art. 10 del’Avviso e consistera in n. 3
domande teoriche e di n. 2 domande volte a verificare il possesso delle conoscenze
mnformatiche di base.

Al termine della prova orale, la Commissione esaminatrice valutera collegialmente ciascun
singolo candidato, assegnando il relativo punteggio.

Il punteggio della prova orale sara determinato complessivamente dalle risposte date alle
domande dal candidato.

Nel valutare le singole risposte, la Commissione dovra tenere conto dei seguenti elementi:

— completezza e pertinenza delle tisposte;
— adeguata proprieta espositiva;
— capacita di effettuare collegament tra le materie oggetto di esame;

— capacita di effettuare collegamenti tra aspetto teorico e 1 processi pratici connessi
alla funzione da svolgere;

— capacita informatiche rispondent alle esigenze richieste per la mansione svolta.
La Commissione stabilisce 1 seguenti critert:

a) punti da 26 a 30: risposta corretta dal punto di vista formale e corredata da pertinenti
riferimenti normativi e corretta proprieta di linguaggio;

b) punti da 21 a 25: risposta corretta dal punto di vista formale ma non adeguatamente
argomentata;

c) valutazione inferiore a 21 punti: risposta errata dal punto di vista formale o mancata
risposta.

A questo punto la Commissione esaminatrice decide che la prova scritta venga fissata per il
mercoledi 08 marzo 2023, alle ore 11.00 presso la sede di S.I.LECO S.r.l, Via Bonicalza n.
138/C.

Il calendario della prova scritta verra pubblicato sul sito internet della Societa.
La Commissione esaminatrice conclude le operazioni alle ore 16.00.

Letto, gonfermato e sottoscritto.

Dott. ell Rena

Avv. Ivp Fofmigaro

Lot

Sig.ra Irene Aliprandini
¢
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